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MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO
Aviso (extrato) n.° 19475/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na car-
reira e categoria de técnico superior.

Francisco Luis Teixeira Alves, Presidente da Camara Municipal de Cabeceiras de Basto, faz publico que:

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, por seu des-
pacho de 14 de julho de 2025 e atendendo a deliberagdao da Camara Municipal de 9 de maio de 2025,
encontra-se aberto por um periodo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicagao integral
do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para constituigdo de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 7.°e 11.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de tra-
balho de Técnico Superior na area do Centro de Estudos Beneditinos (Divisao de Administragao Geral
e Atendimento) — Licenciatura em Filosofia, &rea 226 da Classificagao Nacional das Areas de Educacao
e Formacgao (CNAEF) — Grau de Complexidade 3.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado: Desenvolver fung6es consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao
e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisao. Colaborar na concretizagao de agoes de ambito educativo numa perspetiva comparativa,
englobando as multiplas dimensdes humanas ao nivel social, cultural, biolégico e histérico; Apoiar na
organizacao e montagem de exposi¢des e atendimento ao Municipe/Turista/Investigador; Desenvolver
e formalizar sistematicamente procedimentos relacionados com os Estudos Beneditinos, preferencial-
mente do Mosteiro de S. Miguel de Refojos; Proceder a catalogacao de documentos do Centro de Estudos
Beneditinos, garantindo o planeamento destas tarefas com a restante equipa; Proceder a gestao da
colecao bibliografica, prevendo a incorporacao de novos titulos, fazendo a manutengao das ofertas de
publicagdes; Desenvolver e valorizar as parcerias que permitam articular recursos e desenvolver o sen-
timento de pertenga a uma Comunidade plural e integradora; Elaborar pareceres, projetos e atividades
conducentes a definicao e concretizacao das politicas do municipio para a qualificagao do Centro de
Estudos, nomeadamente: rede de disponibilidades académicas, potenciada pelo CITCEM (Centro de
Investigacao Transdisciplinar Cultura Espaco e Memoaria); Executar outras tarefas ou fungdes que lhe
sejam superiormente incumbidas, em observancia a sua area funcional/competéncia.

3 — Nivel habilitacional exigido e area de formacao académica ou profissional: Licenciatura em
Filosofia, area 226 da Classificagdo Nacional das Areas de Educacdo e Formagao (CNAEF) — Grau de
Complexidade 3.

3.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera ser
candidato ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional, ndo sendo possivel a substituigao
do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

Os candidatos possuidores de habilitagoes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de
exclusao, deverao apresentar, em simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagdes cor-
respondente ao reconhecimento das habilitagoes estrangeiras previstas pela legislagao portuguesa
aplicavel.

3.2 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresentagao das
respetivas candidaturas.

4 — Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento, é também efetuada em www.bep.gov.pt e no
sitio da Internet do Municipio de Cabeceiras de Basto, https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.
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5 — Prazo e forma de apresentagao das candidaturas: as candidaturas deverao ser apresentadas
no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagao do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
na plataforma eletrénica, através do preenchimento integral de formulario disponivel na pagina da
Internet desta Camara Municipal em https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.

6 — Nao é permitida a apresentacao de candidaturas em suporte de papel, nem por email, nos
termos do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

24 de julho de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco Luis Teixeira Alves.
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