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Oferta de Mobilidade intercarreiras, aberto apenas a trabalhadores da Autarquia de
Cabeceiras de Basto, para um (1) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico
superior na area Juridica/Direito para a Divisdo de Administracio Geral e Atendimento.

ATAN.21

Aos vinte e trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila de Cabeceiras
de Basto, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram os senhores, Eng.2 Luis Cabral de Almeida
Summavielle, Chefe da Divisdo de Obras Municipais, Dra. Silvia Manuela Barroso de Oliveira,
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira e Dr.2 Maria de Fatima Neiva Oliveira, Chefe da
Divisdo de Administragcdo Geral e Atendimento, na qualidade de Jiri da oferta de mobilidade
intercarreiras, aberto apenas a trabalthadores da Autarquia de Cabeceiras de Basto, para um
(1) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior na drea Juridica/Direito para

a Divisdo de Administracdo Geral e Atendimento.

A reunido teve como objetivo analisar o perfil de competéncias e definir a valoragdo a atribuir a
cada competéncia, a0 método de sele¢do Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), bem

como os critérios de ordenacdo final dos candidatos, tendo o jari deliberado o seguinte:

Primeiro - Perfil de Competéncias

De acordo com o perfil de competéncias definido, sdo avaliadas as seguintes competéncias:
A - Orientacdo para o servigo publico

B - Orientagdo para os resultados

C - Analise critica e resolugdo de problemas

D - Gestdo do conhecimento

E — Iniciativa

Segundo - Valoragdo da Entrevista de Avalia¢cio de Competéncias (EAC)

O juri deliberou que a EAC visa obter informagfes sobre comportamentos profissionais
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da
fungdo. Cada competéncia sera avaliada de acordo com a qualidade da evidéncia/demonstra¢io
da mesma, nos seguintes termos:
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20 Valores: Nivel Excelente - Apresenta todos os comportamentos associados a competéncia.
15 Valores: Nivel Muito Bom - Apresenta trés (3} comportamentos associados a competéncia.
10 Valores: Nivel Bom - Apresenta dois (2) comportamentos associados a competéncia.

5 Valores: Nivel Fraco - Apresenta um (1) comportamento associado a competéncia.

0 Valores: Nivel Insuficiente - Ndo apresenta comportamentos associados a competéncia.

A avaliagdo final da EAC serd expressa numa escala de 0 a 20 valores e resultard da média
aritmética simples das classificagbes obtidas, de acordo com a seguinte férmula:

EAC=(A+B+C+D+E)/5

Terceiro - Classificagdo Final e Critérios de Desempate

O juri deliberou, ainda, que a classificagdo final do procedimento interno de selegdo, serd
expressa numa escala de 0 a 20 valores e resultara do valor da EAC, de acordo com a seguinte
férmula:

CF = EAC

Em que: CF — Classificacdo Final e EAC — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

A obteng¢do de uma valoragdo inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,

determinara necessariamente a exclusdo do candidato do presente procedimento concursal.

Em caso de igualdade de valoragdo entre os candidatos, os critérios de preferéncia a adotar serdo
os previstos no art.2 24.2 da Portaria n.2 233/2022. Subsistindo o empate ap6s aplica¢do dos

referidos critérios, sera utilizado o seguinte: Candidato com mais anos na Fungéo Publica;

Quarto — Guido de Entrevista
O juri elaborard o guido da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, de onde ficard a constar,

quer as competéncias que serao alvo de avaliagdo, quer as questbes associadas a cada
competéncia e a sua valoragdo, que se disponibilizara aos opositores, quando solicitado, apds

aplicacdo do referido método de selec¢do.
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Para constar, lavrou-se a presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

O Juri,

L@ B ol Sumemad

(Luis Cabral de Aimeida Summavielle, Eng.2)

(Silvia Manuela Barroso de Oliveira, Dya.)
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