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MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso (extrato) n.° 23675/2022

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para contratagao por tempo indeterminado na
carreira e categoria de assistente técnico e assistente operacional.

Francisco Luis Teixeira Alves, Presidente da Camara Municipal de Cabeceiras de Basto, faz
publico que:

1 — Nos termos e para os efeitos previstos nos artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacgao,
conjugado com o preceituado nos artigos 7.° e 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro e
atendendo a deliberagao da Camara Municipal de 14 de outubro de 2022, encontram-se abertos
por um periodo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da publicagéo integral do aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), procedimentos concursais comuns na modalidade de contrato de trabalho
em fungbdes publicas por tempo indeterminado, para os seguintes postos de trabalho:

Concurso A: Dois postos de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisdo de
Administragdo Geral e Atendimento).

Concurso B: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao
Administrativa e Financeira).

Concurso C: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao de
Obras Particulares e Planeamento).

Concurso D: Dois postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Operagao de
Tratores Agricolas (Divisdo de Obras Municipais).

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho em conformidade com o estabelecido no mapa
de pessoal aprovado:

Concurso A: Dois postos de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Diviséo
de Administracdo Geral e Atendimento): Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de grau médio de
complexidade nas areas de atuagéo da Divisdo de Administragao Geral e Atendimento, nomeada-
mente, expediente, arquivo, secretaria, e atendimento ao publico e telefénico.

Concurso B: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao
Administrativa e Financeira): Exerce fungbes de natureza executiva, de aplicagcdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugbes gerais, de grau médio de complexi-
dade nas areas de atuacao da Divisao Administrativa e Financeira, nomeadamente, contabilidade
(receita e despesa), gestao de aprovisionamento, patrimonio, expediente e arquivo.

Concurso C: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao
de Obras Particulares e Planeamento): Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagao de
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instru¢des gerais, de grau médio de
complexidade nas areas de atuagao da unidade organica, nomeadamente nas areas de expediente,
arquivo e secretaria dos processos de Obras Particulares e Planeamento.

Concurso D: Dois postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Operagéo de Tra-
tores Agricolas (Divisdo de Obras Municipais): Exerce fungdes de natureza executiva, de carater
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas, na area de atuacao da respetiva unidade
organica, executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo
comportar esforgo fisico nomeadamente condugéo e manutengao de maquinas ligeiras e pesadas.
Manobrar sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das viaturas.

3 — Nivel habilitacional exigido e area de formag&o académica ou profissional exigida:

Concurso A: Dois postos de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao de
Administragdo Geral e Atendimento) — 12.° Ano de Escolaridade.
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Concurso B: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisao
Administrativa e Financeira) — 12.° Ano de Escolaridade.

Concurso C: Um posto de trabalho de Assistente Técnico na area Administrativa (Divisdo de
Obras Particulares e Planeamento) — 12.° Ano de Escolaridade.

Concurso D: Dois postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Operagéao de Tra-
tores Agricolas (Divisdo de Obras Municipais) — Escolaridade Obrigatéria, carta de condugao de
ligeiros e certificagao para condugao de tratores agricolas.

3.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera
ser candidato ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional, ndo sendo possivel a subs-
tituicdo do nivel habilitacional por formacéo ou experiéncia profissional. Os candidatos possuidores
de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de exclusdo, deverado apresentar,
em simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagbes correspondente ao reconhecimento
das habilitagcdes estrangeiras previstas pela legislacao portuguesa aplicavel.

3.2 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data limite de apresentagao
das respetivas candidaturas.

4 — Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagdo integral dos procedimentos, é também efetuada em www.bep.gov.pt e no
sitio da Internet do Municipio de Cabeceiras de Basto, https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.

5 — Prazo e forma de apresentagao das candidaturas: as candidaturas serdo apresentadas
no prazo de 10 dias uteis contados da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), na plataforma eletrénica, através do preenchimento integral de formulario disponi-
vel na pagina da Internet desta Camara Municipal em https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.

6 — Nao é permitida a apresentacédo de candidaturas em suporte de papel, nem por email,
nos termos do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

2 de dezembro de 2022. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco Luis Teixeira
Alves.
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