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MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO
Aviso (extrato) n.° 28836/2024/2

Sumario: Abertura de varios procedimentos concursais comuns para constituicao de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

Francisco Luis Teixeira Alves, Presidente da Camara Municipal de Cabeceiras de Basto, faz publico que:

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, por seus despachos
de 27 de novembro de 2024 e atendendo a deliberagao da Camara Municipal de 11 de outubro de 2024,
encontram-se abertos por um periodo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicagao integral
do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimentos concursais comuns para constituigao de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 7.°e 11.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, tendo em vista o preenchimento dos seguintes postos de
trabalho:

Concurso A: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Servigos Gerais (Divi-
sdo de Administragao Geral e Atendimento) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso B: Trés (3) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Equipamentos
(Divisao de Educagao, Saude e Agao Social) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso C: Dois (2) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Aguas e Saneamento
(Divisao de Ambiente e Salubridade) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso D: Trés (3) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Recolha de Resi-
duos Sélidos Urbanos e Legalmente Equiparados (Divisdo de Ambiente e Salubridade) — Escolaridade
Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso E: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area do Centro de Recolha
Oficial de Animais de Companhia de Cabeceiras de Basto (CROAC) (Divisao de Ambiente e Salubri-
dade) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso F: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Trolha (Divisao de
Obras Municipais) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso G: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Picheleiro (Divisao de
Obras Municipais) — Escolaridade Obrigatéria — Grau de Complexidade 1.

Concurso H: Dois (2) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Motorista de Pesa-
dos (Divisao de Obras Municipais) — Escolaridade Obrigatdria e Carta de Condugao C e C1 — Grau de
Complexidade 1.

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Concurso A: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Servigos Gerais (Divi-
sao de Administragao Geral e Atendimento): Exercer fungoes de natureza executiva, de caracter manual
ou mecanico, enquadradas em diretivas definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica,
executando tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo
fisico,nomeadamente assegurar a higiene, limpeza e conservagao das instalagdes municipais; auxiliar
na execugao de cargas e descargas e realizar tarefas de arrumagao e distribuicao.

Concurso B: Trés (3) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Equipamentos
(Divisdo de Educacgio, Saude e Agao Social): Exercer fungdes de natureza executiva, de carater manual
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ou mecanico, enquadradas em diretivas na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos equipamentos municipais. Exercer ainda ativi-
dades de gestao, organizagao e manutengao e limpezas dos equipamentos municipais.

Concurso C: Dois (2) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Aguas e Saneamento
(Divisdo de Ambiente e Salubridade): Exercer fungGes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Exe-
cutar tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico,
nomeadamente, recobrir e consertar superficies, tais como valas de condutas de agua e saneamento,
repondo pavimentos; Zelar pela conservagao e limpeza das viaturas; Verificar diariamente os niveis de
6leo e agua das viaturas; Comunicar ocorréncias anormais detetadas nas viaturas. Construgao de con-
dutas de agua, esgotos e aguas pluviais, ramais de esgotos e aguas pluviais. Reparagdes de avarias em
condutas de agua, esgotos e aguas pluviais, Detetar as avarias mecanicas nos equipamentos municipais
de abastecimento de agua, esgotos e aguas pluviais; Executar pequenas reparagoes e desimpedir os
acessos na sequéncia de reparagdes de condutas de 4gua, esgotos e dguas pluviais; Limpar e desobs-
truir aquedutos e sistemas de drenagem de aguas pluviais; Executar trabalhos de manutencao corrente
e limpeza de ETA's e ETAR’s, estagoes elevatdrias de esgotos, emissarios e érgdos complementares.

Concurso D: Trés (3) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Recolha de Residuos
Sélidos Urbanos e Legalmente Equiparados (Divisdo de Ambiente e Salubridade): Realizar fungdes de
natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas
e com graus de complexidade varidveis; Executar tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar esforgos fisicos; Responsabilizar-se por
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo quando necessario, a manu-
tengao e reparagao dos mesmos; proceder a remogao de lixos e equiparados; varreduras, lavagem
e limpeza de ruas e sarjetas; remocao de lixeiras e extirpagao de ervas, utilizando as ferramentas
e 0 equipamento necessarios.

Concurso E: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area do Centro de Recolha
Oficial de Animais de Companhia de Cabeceiras de Basto (CROAC) (Divisdo de Ambiente e Salubridade)
Exercer fungGes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas defi-
nidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indispensaveis
ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico nomeadamente condugao e manu-
tencao de viaturas ligeiras. Responsabiliza-se por equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizagao, procedendo quando necessario, a manutengao e reparagao dos mesmos. Providenciar os
cuidados de limpeza e higiene diarias do espaco interior e envolvente do Centro de Recolha Oficial de
Animais de Companhia (CROAC); promover a alimentagao dos animais; promover o bem estar fisico
dos animais, promover o registo e controlo da quantidade dos animais existentes e dados para ado-
¢ao; em colaboracao com o veterinario municipal, promover a desparasitagao periodica dos animais
alojados; promover o cumprimento do estipulado no Regulamento do CROAC; promover e participar
em campanhas de adogao de animais, promover e participar na recolha de animais nas vias publicas
e proporcionar os devidos cuidados prioritarios; prestar apoio ao veterinario municipal, em articulagao
com o Chefe de Divisao da DAS.

Concurso F: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Trolha (Divisao de Obras
Municipais): Exercer fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indis-
pensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico nomeadamente levantar
e revestir macigos de alvenaria; Assentar manilhas, azulejos e ladrilhos; Aplicar camadas de argamassa
de gesso em superficies utilizando ferramentas manuais adequadas; Executar as tarefas fundamentais
de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés e cimento e do ladrilhador; Montar bancas,
sanitarios, coberturas e telhas; Executar operagdes de caiagao a pincel ou com outros dispositivos.

Concurso G: Um (1) posto de trabalho de Assistente Operacional na area de Picheleiro (Divisdo de
Obras Municipais): Exercer fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas definidas, na area de atuacao da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio
indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico nomeadamente,
executar canalizagoes em edificios, instalagdes e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
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esgotos; Montar, conservar, reparar, cortar e enroscar tubos, soldar tubos de inox, plastico, ferro e mate-
riais afins; Executar redes de distribuicao de dgua e respetivos ramais de ligagao, assentando tubagens
e acessorios necessarios; Executar outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; Instruir
e supervisionar o trabalho dos aprendizes e serventes que |lhe estejam afetos.

Concurso H: Dois (2) postos de trabalho de Assistente Operacional na area de Motorista de Pesados
(Divisdo de Obras Municipais): Exercer fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,
enquadradas em diretivas definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforco fisico
nomeadamente, conduzir caminhoes e outros veiculos automoéveis pesados para o transporte de mer-
cadorias e materiais; Informar-se do destino das mercadorias, determinar o percurso a efetuar e receber
a documentacgao respetiva; Orientar e, eventualmente, participar nas operagoes de carga, arrumagao
e descarga da mercadoria, a fim de garantir as condigdes de seguranca e respeitar o limite de carga do
veiculo; Efetuar as manobras e os sinais luminosos necessarios a circulagao, atendendo ao estado da
via e do veiculo, as condigoes meteorologicas e de transito, a carga transportada e as regras e sinais
de transito; Efetuar a entrega da mercadoria e documentacao respetiva no local de destino e receber
o comprovativo da mesma; Providenciar pelo bom estado de funcionamento do veiculo, zelando pela
sua manutengao, reparagao e limpeza; Elaborar relatérios de rotina sobre as viagens que efetuar. Exe-
cugao de transportes de betumes asfalticos.

3 — Nivel habilitacional exigido e area de formagao académica ou profissional:

Concursos A, B, C, D, E, F e G: Escolaridade Obrigatoria aferida em funcao da idade — Grau de
complexidade 1.

Concurso H: Escolaridade Obrigatdria aferida em fungao da idade e Carta de Condugao Ce C1 — Grau
de complexidade 1.

3.1 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera ser
candidato ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional, ndo sendo possivel a substituicao
do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

Os candidatos possuidores de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de
exclusao, deverao apresentar, em simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagdes correspon-
dente ao reconhecimento das habilitagdes estrangeiras previstas pela legislagao portuguesa aplicavel.

3.2 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresentagao das
respetivas candidaturas.

4 — Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento, é também efetuada em www.bep.gov.pt e no
sitio da Internet do Municipio de Cabeceiras de Basto, https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.

5 — Prazo e forma de apresentagao das candidaturas: as candidaturas deverao ser apresentadas
no prazo de 10 dias Uteis contados da data da publicagado do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
na plataforma eletrénica, através do preenchimento integral de formulario disponivel na pagina da
Internet desta Camara Municipal em https://recrutamento.cabeceirasdebasto.pt.

6 — Nao é permitida a apresentacao de candidaturas em suporte de papel, nem por email, nos
termos do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

12 de dezembro de 2024. — O Presidente da Camara Municipal, Francisco Luis Teixeira Alves.
318466205
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