MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

CAMARA MUNICIPAL
CONTRIBUINTE N° 50OE 330 334

Técnico Superior na drea de Soclologla - Divisfio de Educacio, Saiide e Aglio Soclal
BEP: OE202210/0742

Atanl@

——-—A08 vinte & sete dias do més de margo do ano dois mil e vinte e quatro, nesta Vila de
Cabeceiras de Basto, no Ediflclo dos Pagos do Concelho, reuniram os senhores, Eng.® Luis Cabral
de Almeida Summavielle, Chefe da Divisiio de Obras Municipais, Dra. Silvia Manuela Barroso de
Oliveira, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira e Dr. Manuel Henrigues de Oliveira, Chefe
da Diviséio de Educacéio, Salide e Ag#io Social, na qualidade de membros do jiri do procedimento
concursal comum para ocupac¢iio de um posto de trabalho por tempo Indeterminado na
carreira @ categoria de Técnico Superfor na érea funcional de Soclologia para a Divistio de
Educagéio, Satde e Aghio Soclal, publicade na boisa de emprego publico com o Cédigo da Oferta:
OE202210/0742, e publicitado com o Aviso (extrato) n.° 20630/2022, publicado no Diério da
Republica, 2° série, n.° 208, parte H, de 27 de outubro de 2022, a fim de apreclar as eventuais
alegagdes apresentadas em sede de direito de audiéncia dos interessados, pronunciando-se da

seguinte forma:
=1, Os resultados obtidos na aplicagéio dos métodos de selegéio, constam das atas n°s 4 e 5,
que aqui se d&io por reproduzidas, para todos os efeitos legals, bem como a admiss#ic e exclus&o

dos candidatos oponentes ao presente cONCUrS0,————————rm-—— ..

———=2. Notificados os candidatos que conclulram o procedimento com aprovagio em todos os
métodos de selegdo aplicados e constantes da lista unitéria de ordenacgéio final dos candidatos
aprovados, nos termos dos artigos 23.° @ 25.° n°% 1 a 3, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, para no prazo de dez dias Uteis, querando se pronunciar, o Jurl constatou que nenhum
candidato apresentou alegagfes em sede de audiéncia prévia. -
---—--=-3, Notificados os candidatos excluidos na sequéncia da aplicagéio de cada um dos métodos
de selegéio, nos termos do artigo 25.° n° 1 a 3 da Portaria n.° 233/2022, de 8 de setembro,
conjugado com o cédigo do procedimento administrativo, para se pronuncilarem no prazo
concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias, o Juri constatou que apenas a candidata
Angela Martinho Emillo apresentou alegagdes em sede de audiéncia dos interessados,——--—s-—-
-——-—23.1. A candidata Angela Martinho Emilio, alega o seguinte: “Exmos, venho por este meio
exercer o meu direito de audiéncia de interessados, informo que néo recebi nenhuma convocatéria,
dal nSio me ter apresentado a prova de conhecimentos. Apds consultar a ata, de imediato informei
o departamento de recursos humanos sobre o sucedido. Solicito que esta sltuagéio seja analisada e

reportada a quem de direito.” -
3.1.1. O Jurl anallsou as alegagBes da candidata e decidiu por unanimidade pronunciar-se

da seguinte forma:
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O acesso a emprego publico por concurgo estd, subordinado aos principios da igualdade,
da liberdade de acesso e ao principio do mérito ou da objetividade (artigos 13.° 47.°, n.° 2, e 266.°,
n.° 2, da Constituigéo, e artigos 2.°, n.” 5, 4.° e 6.° do Cédigo do Procedimento Administrativo).
Constitui, como tal, o direito fundamental a um procedimento Justo de seleg&io, 0 quse significa,
desde logo, que os candidatos devem ser tratados em condigBes de Igualdade, seja aquando da
definigdo dos critérics de admisséio e selegio, seja aquando da sua aplicag8io. A liberdade de
acesso e a igualdade de tratamento séio condigBes da igualdade de oportunidades, isto é, de uma
igualdade substantiva. Entende-se que, por principio, e tendo em conta os valores que se visam
satisfazer nos procedimentos concursals, a saber, a igualdade e imparcialidade da Administragao,
a transparéncia e confianga dos particulares na Administragfio @ a economia e proporcionalidade,

néo devera ser permitida, a realizagéo de ssgundas provas.
Verifica-se também, que a ata n.° 3, foi atempadamente afixada no detalhe do
procedimento concursal, ata esea que contem a data, hora e local da realizagio da prova escrita,
bem como foi a candidata convocada através da plataforma de recrutamento via emall, no dia 12
de janeiro de 2024, 4 semelhanga dos restantes candldatos, conforme se comprova no documento
que lhe foi enviado por email no dia 19 de fevereiro de 2024.
-————E, referindo o Estudo da Provedoria de Justiga “O Recrutamento de Trabalhador Ptbllco”
que vem referido que, «O principio da igualdade postula que «as provas tenham lugar nas mesmas
condigbes para todos os candidatos e, no caso das provas escritas, @ necessidade prética de
comparar os trabalhos dos candlidatos impde que as provas sejam as mesmas para todos». Assim,
em regra, a data das provas deve ser a mesma para todos 0s candidatos.—
=== Pelo @xposto, tendo-se verificado cumpridos os procedimentos legaimente exigidos para
notificagéio/convocacéio dos candidatos para realizagéio da prova escrita e tendo a candidata sido
notificada de igual forma aos restantes candidatos, ndo existem quaisquer fundamentos legais para
que se proceda ao agendamento de nova prova, pelo que o Jiri deliberou por unanimidade,
indeferir a reclamag#o apresentada pela candidata Angela Martinho Emilio. -
———4. N&o obstante, a Lei do Orgamento de Estado para 2024, continuar com algumas
restrigbes as regras de admissfio de pessoal, relativamente & abertura de procedimentos
concursais, e correspondente despesa com o pessoal, a verdade, é que 0 Municipio de Cabeceiras
de Basto apresenta uma situagsic financeira equilibrada, pelo que néc se aplica o disposto no
artigo 30.° da Lei n° 82/2023, de 29 de dezembro, estando a Autarquia, & data em cumprimento
com todos os limites e obrigagbes legais.
———5. Assim e tendo em conta que a ordenagdio final dos candidatos néio sofreu qualquer
alterag&o, o Juri deliberou, por unanimidade, manter a lista unitéria de ordenagsio final que ficard
anexa a esta ata (Anexo I}, fazendo dela parte integrante, a qual, nos termos do n° 5 e 6 do artigo
25° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, ird ser constitulda reserva de recrutamento interno,
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uma vez que a lista contém um nimero de candidatos aprovados superior aos dos postos de

trabalho a ocupar.
————-6. O Jurl deliberou ainda, por unanimidade, e apés homologag#o da referida lista por parte
do Exmo. Sr. Presidente da C&mara, notificar tanto 0s candidatos aprovados como os excluidos,
na aplicagéio dos métodos de seleg&io, ao abrigo do estipulado no artigo 25.° n%. ° 3 e 4 da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro,
—-——-——Nada mais havendo a tratar, fol encerrada pelo Sr. Presidente do Jarl a presente reunifio e
para constar e para os devidos efeitos, se lavrou a presente ata que por todos val ser assinada.-—---

O Jairi,

(Luls Cabral de Almeida Summavielle, Eng.®)

(Slivia Manuela Barroso de Oliveira, Dra.)

T \; 1' . . = I"_
(Manuel Henriques de Oiiveira, [f.)
/
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